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СРЕДНО УЧИЛИЩЕ

“НИКОЛА  ЙОНКОВ  ВАПЦАРОВ” ГР. ЦАРЕВО

( 0590 5 20 18 Директор; GSM : 0879 12 13 16

( 0590 5 20 13 Зам.директори; GSM : 0879 12 13 09;

                         ( 0590 5 20 31 Канцелария; ( 0590 5 20 39 Счетоводител;

                 https://su-tsarevo.com/       email:info-201305@edu.mon.bg
ОБЯВЯВАМ:
         следните свободни работни места  в  СУ„ Н.Й.Вапцаров ”  гр. Царево

     1. Учител/ старши учител   начален етап  ГЦОУД - 1 бр.  по чл.68 ал.1 т.1  от КТ /една учебна година/ във връзка с чл.70 ал.1 от КТ ,  считано от  23.09.2025 г.                                                                                                                          Образование – Висше,                                                                                                                                 Квалификация – учител,                                                                                                                              Специалност –  Предучилищна/начална педагогика
Изисквания :
Кандидатите да имат завършено висше образование на образователно -  квалификационна степен „Магистър" или „Бакалавър" по съответната специалност от Класификатора на висшето образование и професионална квалификация „учител".
Документи за кандидатстване за длъжностите учител / старши  учител:
1. Заявление до Директора на СУ „Н.Й.Вапцаров" гр.Царево
2. Професионална автобиография
3. Диплома  за придобито образование, специалност, квалификация, правоспособност /ксерокопие/
4. Препис - извлечение или заверено копие на трудовата книжка до 01.06.2025 год. 
5. Свидетелство за съдимост
6. Медицинско удостоверение
7. Документ от от психодиспансера, че лицето не се води на отчет.
8. При заемане на длъжност на педагогически специалист за първи път, лицата предоставят документ за проведен медицински преглед, удостоверяващ липсата на заболявания по чл.2 от Наредба №4/2016 год. издаден до три месеца преди постъпване на работа.
        Документите по т.5, т.6, т.7 са необходими, ако кандидатът няма трудов стаж като учител или има прекъсване на трудовия стаж: по т.5 -за срок над 3 /три/ месеца, по т.6 и т.7 - за срок над 6 /шест/ месеца. 

Документите от т. 5, т.6,  т.7 т.8  се предоставят при постъпване на работа
Документи се подават само лично от кандидата, в училището. При подаване на документите задължително се носят оригиналите за сверяване!
2. Образователен медиатор  - 1 бр.  по чл.67 ал.1 т.1 от КТ във връзка с чл.70 ал.1 от КТ ,  считано от  23.09.2025 г.  – начално училище                                                                                                                      

Образование – средно   

Изисквания :
Кандидатите да имат завършено средно образование 
Документи за кандидатстване за длъжността образователен медиатор:
1. Заявление до Директора на СУ „Н.Й.Вапцаров" гр.Царево
2. Професионална автобиография
3. Диплома  за придобито образование, специалност, квалификация, правоспособност /ксерокопие/
4. Препис - извлечение или заверено копие на трудовата книжка до 01.06.2025 год. 
5. Свидетелство за съдимост
6. Медицинско удостоверение
7. Документ от от психодиспансера, че лицето не се води на отчет.
      Документите по т.5, т.6, т.7 са необходими, ако кандидатът няма трудов стаж като учител или има прекъсване на трудовия стаж: по т.5 -за срок над 3 /три/ месеца, по т.6 и т.7 - за срок над 6 /шест/ месеца. 
      Документите по т.5, т.6, т.7 са необходими, ако кандидатът няма трудов стаж като учител или има прекъсване на трудовия стаж: по т.5 -за срок над 3 /три/ месеца, по т.6 и т.7 - за срок над 6 /шест/ месеца. 
                                                                                                                    
        ДОКУМЕНТИ, ИЗПРАТЕНИ ПО ЕЛЕКТРОННА ПОЩА, НЕ СЕ СЧИТАТ ЗА ПОДАДЕНИ.
        ДОКУМЕНТИ, КОИТО НЕ СА ПЪЛЕН КОМПЛЕКТ, НЕ СЕ ВХОДИРАТ !
      Място и срок за подаване на документи - в канцеларията на училището от 12.09.2025 год. до 18.09.2025 год.  включително,  до 12.00 часа. Събеседване след допълнително уточнение по телефон на 19.09.2025 год. 
      Справки на телефон: 0590 5 20 31.
Д.Фелонова
Директор:
